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Na temelju Statuta Montessori dječjeg vrtića „Mali princ“ predsjednica Upravnog vijeća Montessori 

dječjeg vrtića „Mali princ“ Mirjana Krbavčić saziva 21. sjednicu Upravnog vijeća 29. prosinca 2023. 

godine u 18:00 sati u prostorijama Montessori dječjeg vrtića „Mali princ“ na adresi Pazin, Zagrebačka 

48 

 

ZAPISNIK – sa 21. sjednice 

 

Prisutni: 

1. Doris Velan, mag.paed., predstavnik Osnivača 

2. Mirjana Krbavčić, mag.prim.educ., predstavnik Osnivača 

3. Monika Robotić, dipl.iur., predstavnik Osnivača 

4. Laura Krivičić , predstavnik Odgojiteljskog vijeća 

5. Marina Hek, predstavnik roditelja 

 

Ostali prisutni: 

1. Ingrid Baxa, Ravnateljica 

 

Predsjedavajuća Mirjana Krbavčić utvrđuje da su prisutne sve pozvane osobe na sjednicu Upravnog 

vijeća te da se mogu donositi pravovaljane odluke. 

 

Predlaže slijedeći dnevni red: 

1. Usvajanje predloženog dnevnog reda;  

2. Usvajanje zapisnika s 20. sjednice Upravnog vijeća;  

3. Natječaj za odgajatelja na određeno puno radno vrijeme, 

4. Natječaj za servirku, na određeno, pola radnog vremena, 

5. Donošenje Plana klasifikaicjskih oznaka, 

6. Razno. 

 

Ad. 1.)  Usvajanje predloženog dnevnog reda 

 

Predsjedavajuća je pročitala predloženi dnevni red. Članovi Upravnog vijeća nisu imali primjedbi na 

predloženi dnevni red. 

Glasovanjem je jednoglasno donesena 

ODLUKA 

Usvaja se predloženi dnevni red. 

 

Ad. 2.) Usvajanje zapisnika s 20. sjednice Upravnog vijeća 

 

Predsjedavajuća je pročitala zapisnik i pozvala prisutne članove Upravnog vijeća da istaknu primjedbe 

na isti s 20. sjednice Upravnog vijeća. Primjedbi na zapisnik nije bilo. 

Glasovanjem je jednoglasno donesena 

ODLUKA 
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Usvaja se zapisnik s 20. sjednice Upravnog vijeća 

 

Ad. 3.) Natječaj za odgajatelja na puno radno vrijeme, na određeno 

 

Predsjedavajuća je dala riječ ravnateljici koja je upravnom vijeću objasnila da je djelatnica koja 

je trenutno na određeno zaposlena kao nestručna zamjena, trudna, te planira dati sporazumni 

otkaz. Sukladno tome, potrebno je njeno radno mjesto upotpuniti novim djelatnikom.  

 

Glasovanjem je jednoglasno donesena 

ODLUKA 

O raspisivanju natječaja za odgajatelja, na određeno, puno radno vrijeme. 

 

 

Ad. 4.) Natječaj za servirku, na određeno, nepuno radno vrijeme 

 

Predsjedavajuća je dala riječ ravnateljii koja je upravnom vijeću objasnila da je trenutna 

servirka na bolovanju od 9.mjeseca 2023. i ne zna se kada će se vratiti s istog. Sukladno tome, 

potrebno je zapošljavanje novog djelatnika 

 

Glasovanjem je jednoglasno donesena 

 

ODLUKA 

 

O raspisivanju natječaja za servirku, na određeno, nepuno radno vrijeme, u trajanju od 20 sati 

tjedno. 

 

 

Ad. 5.) Donošenje Plana klasifikacijskih oznaka 

 

Ravnateljica je sukladno članku  25. stavka. 1. Uredbe o uredskom poslovanju (NN br. 75/21) a 

u skladu s člankom 2. Naputka o brojčanim oznakama pismena te sadržaju evidencija uredskog 

poslovanja (NN 132/21) i Rješenja o brojčanim oznakama stvaratelja i primatelja akata, 

podnesla ovom Upravnom vijeću Prijedlog za novi Plan klasifikacijskih oznaka koji će stupiti 

na snagu s 01.01.2024. godine. 

 

 

Ad.6.) Razno    

 

Pod ovom točkom nije bilo rasprave.  

 

Dovršeno u 18:50 

                                                                      Predsjednica Upravnog vijeća 

                                                                           _________________________ 

                                                                         Mirjana Krbavčić 

KLASA: 003-07/23-01/25 
URBROJ: 2163-1-23-01/23-25 
U Pazinu, 29. prosinca 2023. godine 


